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Frezza Group srl è specializzata nella fornitura e posa di soluzioni certificate per la protezione passiva 

all’incendio. 

Opera nel settore da oltre 25 anni e da 15 anni è specializzata nell’antincendio, offrendo garanzia di serietà 

ed affidabilità. 

L’azienda ha iniziato ad operare sicura della forte evoluzione nel settore antincendio e collabora con vari studi 

di progettazione, con la certezza di soddisfare ogni esigenza anche in casi particolari. 

 

La costante crescita del numero e della dimensione dei committenti degli ultimi anni, ha portato Frezza Group 

srl a rafforzare l’impegno per la gestione integrata degli aspetti collegati alla salute e sicurezza sui luoghi di 

lavoro e alla qualità, coerentemente con la volontà di soddisfare il Cliente e le parti interessate, nel rispetto 

degli obblighi legislativi applicabili, delle norme adottate e degli impegni assunti. 

 

A tale scopo Frezza Group si impegna a destinare e formare le risorse necessarie per garantire il rispetto degli 

standard qualitativi e di salute e sicurezza, e ad operare in riferimento alle norme UNI EN ISO 9001 e UNI EN 

ISO 45001, promuovendo tutte le iniziative necessarie per garantire il miglioramento continuo. 

In particolare, Frezza Group si impegna a conseguire i seguenti macro-obiettivi: 

• individuare e soddisfare i requisiti, siano questi impliciti o espliciti, del Cliente, autorità locali e parti 

interessate; 

• migliorare la qualità dei propri processi e fornire prodotti conformi ai requisiti definiti; 

• valutare e ri-valutare i rischi presenti nei luoghi di lavoro ed attuare piano di miglioramento in modo 

tale da tutelare la salute e la sicurezza dei propri lavoratori, dei visitatori e di terzi interessati dalle 

attività svolte; 

• rispettare le prescrizioni legislative applicabili al prodotto e le altre prescrizioni applicabili alla realtà 

aziendale, monitorando periodicamente lo stato di conformità alle stesse; 

• diffondere la cultura della qualità e della gestione sistematica della salute e della sicurezza nei luoghi 

di lavoro ai vari livelli dell’organizzazione; 

• comunicare la propria politica all’esterno dell’organizzazione e renderla disponibile ai fornitori e al 

pubblico; 

• mantenere il sistema di gestione adeguato, efficiente ed efficace al fine d’essere in grado si adattarsi 

rapidamente al cambiamento delle circostanze e/o dei vincoli esterni all'organizzazione; 

• perseguire, attraverso un attendo controllo e monitoraggio delle prestazioni aziendali e stabilendo 

obiettivi e traguardi, il miglioramento continuo; 

• formare, informare e addestrare il personale in merito agli aspetti di salute e sicurezza sui luoghi di 

lavoro applicabili e coinvolgerlo nelle iniziative di miglioramento del livello di sicurezza aziendale; 

• a effettuare una valutazione sistematica dei rischi e delle opportunità dell’organizzazione. 
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Gli obiettivi individuati ed i relativi indicatori, stabiliti dalla direzione, sono riportati nel Piano degli Obiettivi. 

Frezza Group si impegna ad assicurare la conoscenza, la comprensione, la diffusione e la condivisione della 

propria Politica aziendale a tutti i livelli dell’organizzazione. 

 

Spinea, lì 29.01.2023 

                                                                             La Direzione 

 


